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समकालीन समाजातील बदल आणि महिला: आåिाने व संधी 
 

जया रमेश दाभाडे1 & Ĥा. डॉ. संजय जी. काबंळे2 
 

सारांश : 

“समकालीन समाजातील बदल आणि महिला: आåिाने व संधी” िा ववषय आधुननक सामाजजक, आͬथिक, 
तांǒिक आणि सांèकृनतक परिवतिनांÍया पाæविभूमीवि महिलांÍया जèथतीचा सखोल अßयास मांडतो. 
जागनतकीकिि, शििीकिि, डडजजटल Đांती आणि शश¢िाचा Ĥसाि यांसािÉया घटकांनी समाजिचनेत 
ल¢िीय बदल घडवून आिले आिेत. United Nations आणि World Economic Forum यांÍया 
अिवालांनुसाि, शलगंसमतेकडे सकािा×मक पावले उचलली जात असली तिी सामाजजक ववषमता, लɇͬ गक 
भेदभाव, वेतनातील दिी, कौटंुǒबक हिसंा आणि सुिͯ¢ततेचे Ĥæन अजूनिी गंभीि èवǾपात अजèत×वात आिेत. 

समकालीन काळात महिलांनी शश¢ि, िाजकािि, उɮयोग, वव£ान-तंि£ान आणि कला ¢ेिात उãलेखनीय 
Ĥगती साधली आिे. डडजजटल माÚयमे आणि उɮयोजकतेÍया नåया संधींमुळे महिलांना èवावलंबनाचे नवे 
मागि खुले झाले आिेत. तिीिी पािंपरिक Ǿढी, वपतसृƣाक मानशसकता आणि सामाजजक अपे¢ा यांमुळे 
महिलांसमोि ववववध मानशसक, आͬथिक आणि सामाजजक आåिाने उभी िाितात. 

या संशोधनाचा उɮदेश समकालीन बदलांचा महिलांÍया जीवनावि िोिािा परििाम ववæलेवषत किि,े ×यातील 
Ĥमुख आåिाने ओळखिे आणि उपलÞध संधींचा अßयास किि ेिा आिे. शलगंसमता, स¢मीकिि आणि 
सामाजजक Ûयाय यांची अंमलबजाविी Ĥभावी धोििे, शश¢िाचा Ĥसाि आणि जागǾकतेÍया माÚयमातून 
कशी साÚय किता येईल, यावििी या अßयासात भि देÖयात येतो. अशा Ĥकािे, िा ववषय समकालीन 
समाजातील परिवतिनाÍया ĤͩĐयेत महिलांची भूशमका आणि भववçयातील हदशा èपçट किÖयाचा Ĥय×न 
कितो. 

Ĥèतावना :- 

समकालीन समाजात सामाजजक, आͬथिक व सांèकृनतक बदल वेगाने िोत आिेत. जागनतकीकिि व 
तंि£ानामुळे समाज िचना बदलताना हदसत आिे. या बदलाचा महिलांÍया जीवनावि मोठा परििाम हदसून 
येतो. पूवी महिलाची जèथती चूल आणि मुल इतÈयाच जबाबदाâयापुिती मयािहदत िोती पिंतु महिलांनी 

 
1 संशोधक, संशोधन कɅ ġ : वववेकानंद कला, सिदाि दशलपशसिं वाणिÏय आणि वव£ान मिाववɮयालय, छिपती संभाजीनगि 

2 मागिदशिक, ĤाÚयापक व ववभागĤमखु, लोकĤशासन ववभाग, िाजषी शािू कला व वव£ान मिाववɮयालय, वाळूज, ता. गंगापूि, जज. छिपती सभंाजीनगि 
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आपãया सिनशीलता व ͬचकाटीÍया बळावि शश¢िाÍया माÚयमातून िाजकािि, शश¢ि, उɮयोग, वव£ान, 
तंि£ान या ¢ेिात Ĥगती केली आिे. 

महिला आपãया िÈकासाठी èवातंŧयासाठी आणि èवतःवि िोिाâया अÛयायाववǽɮध लढू शकते कािि ती 
मानशसक ͸ç्या स¢म झाली आिे. या सकािा×मक बदलाबिोबिच महिलांना पुǽषĤधान मानशसकतेमुळे 
शलगंभेद, कामाÍया हठकािी भेदभाव, कौटंुǒबक जबाबदािी व नोकिी, मानशसक, शारििीक छळ या सािÉया 
आåिानांना सामोि जावे लागत आिे. २१ åया शतकात दसुâया देशाने महिलांना हदलेला दजाि व ×यामुळे ×या 
देशाची झालेली Ĥगती डोäयासमोि असताना देखील भाितात बâयाच हठकािी महिला व पुǽषांचे असमान 
गुिोƣि आढळते. 

महिलांÍया ववकासासाठी, संि¢िा-साठी कठोि कायदे व योजना बनãया आिेत. पिंतु कायदे कǾन समèया 
दिू िोिाि नािी. ×यासाठी समाजामÚये महिलांबɮदल सÛमान, आदिाची भावना ननमािि कििे व ×या ͸çटीने 
समाजाÍया मानशसकतेत बदल घडवून आििे काळाची गिज आिे. 

उɮहदç्ये  

१) समकालीन समाजातील सामाजजक, आͬथिक, शै¢णिक बदलांचा महिलांÍया जीवनावि िोिािा परििाम 
जािून घेिे. 

२) समकालीन समाजात महिलांसाठी ननमािि झालेãया संधीचा अßयास कििे.  

३) महिलांसमोि येिाâया सामाजजक व आͬथिक आåिानांचा अßयास कििे. 

४) महिलांÍया स¢मीकििात शश¢ि, तंि£ान, व सिकािी धोििाची भूशमका तपासिे, समजिे. 

गहृितके :- 

१) समाजातील सामाजजक, आͬथिक, शै¢णिक बदलांचा महिलांÍया जीवनावि सकािा×मक परििाम िोत आिे.  

२) तंि£ान व डडजजटल माÚयमांÍया वापिामुळे महिलांÍया स¢मीकििावि ल¢िीय परििाम िोत आिे.  

३) समकालीन समाजात शलगंभेद आणि सामाजजक असमानतेचे Ĥमाि कमी झाले आिे.  

४) शश¢िासाठी शमळालेãया संधीमुळे महिलांÍया आͬथिक èवावलंबनाÍया Ĥमािात वाढ झाली आिे. 

 

समकालीन समाजातील बदल आणि महिला :-  
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भाितातील समकालीन समाजात महिलांची भूशमका अ×यंत मि×वपूिि आिे. èवातंŧयोƣि जèियांची जèथती 
सुधािÖयासाठी अनेक Ĥय×न केले गेले. ×यामुळेच वतिमान परिजèथतीत जèियांची जèथती पिंपिागत 
समाजापे¢ा अͬधक चांगली आिे. महिला या पुǽषĤधान समाजाÍया Ĥभावातून मुÈत िोऊन सामाजजक, 
आͬथिक, िाजकीय शै¢णिक आणि सांèकृनतक अशा सविच ¢ेिात आपले कतृि×व शसɮध कित आिेत. 
महिलांÍया स¢मीकििात बदल िोÖयामागे अनेक काििे आिेत ×यापैकी एक àििजे डडजजटल तंि£ान िे 
िोय. यामुळे महिला स¢मीकििात ल¢िीय बदल झालेला हदसून येतो. डडजजटल तंि£ानामुळे àििजेच 
मोबाईल अ ȭप, इंटिनेट यांÍया वापिामुळे महिला सामाजजक, आͬथिक आणि शै¢णिक èतिावि स¢म िोत 
आिेत. तंि£ानामुळे महिला सा¢ितेÍया Ĥमािात वाढ िोत आिे उÍच शश¢िातिी महिलांचा सिभाग वाढत 
चाललेला आिे. शश¢िाÍया माÚयमातून महिलांनी èवत:Íया अजèत×वाची ननशमिती कǾन आपãया 
åयजÈतम×वाचा ववकास केला आिे. डडजजटल तंि£ानामुळे महिला ऑनलाईन åयवसाय सुǾ कǾन åयवसाय 
¢ेिात आपली ओळख बनवून आͬथिक ͸ç्या आ×मननभिि व èवावलंबी बनãया आिेत. डडजजटल उपकििामुळे 
Ēामीि भागातील महिलाÍंया सुि¢ेचा Ĥæन कािी Ĥमािात सुटला आिे या उपकििामुळे सिकािी धोिि,े 
कायदे आणि समान संधी सुननजæचत केली जात आिे. Ēामीि भागात महिला पयित आधुननक वव£ान 
तंि£ान पोिोचववÖयासाढी अनेक èवयंसेवी संèथा शासनास मदत कित असतात. आज तांǒिक साधनाÍया 
सिाáयाने महिला कौटंुǒबक, सामाजजक, आͬथिक व िाजकीय आåिाने मोɫया कुशलतेने पाि पाडत आिेत. 

ववववध ¢ेğामÚये महिलांना असलेãया संधी :- 

समकालीन समाजातील महिला िी कायि¢म, सामाजजक जािीव असलेली जबाबदाि आणि आ×मननभिि 
बनलेली आिे. चुल व मुल इतकेच नतचे कायि¢ेि न िािता घिाचा उंबिठा ओलांडून बािेि पडून नोकिी व 
कुटंुबातील दोÛिी जबाबदाâया ती पाि पाडत आिे. आज महिलांना èवावलंबी व आ×मननभिि बनÖयासाठी 
शश¢ि, िोजगाि, èवयंिोजगाि व िाजकीय सिभागाÍया ववववध संधी उपलÞध िोत आिे. महिला 
स¢मीकििामुळे महिलांना पुǽषाÍया बिोबिीने ववकासाÍया संधी उपलÞध िोत आिे. 

तंि£ान व बदल×या सामाजजक ͸çटीकोनामुळे महिला Ĥ×येक ¢ेिात आपले नेत×ृव शसɮध कित आिेत. 
डडजजटल व तंि£ानामुळे महिलांना घि बसãया काम किÖयाची संधी ननमािि झाली आिे. या संदभाित 
महिलांसाठी डडजजटल उɮयोजक àििून घडववÖयासाठी मिािाçरात ववववध Ĥशश¢ि कायिĐम िाबवले जात 
आिेत. Ēामीि भागातील महिलांपयतं आधुननक वव£ान तंि£ान पोिोचववÖयासाठी अनेक èवयंसेवी संèथा 
शासनास मदत कितात. èवयंसेवी संèथा महिलांना ववववध ¢ेिात साéय कितात. ववकासाÍया Ĥ×येक ¢ेिाची 
आवæयक माहिती महिलांना उपलÞध झाली आिे व £ान व कौशãय वाढववÖयाची संधी ×यांना शमळाली आिे. 

भाितीय िाÏयघटनेनुसाि भाितीय समाजातील Ĥ×येक नागरिकास सवांना समान अͬधकाि Ĥदान किÖयात 
आले आिेत. पिंत ु वैधाननक ͸çटीने èिी-पुǽष समानतेचे त×व माÛय केले असले, तिी Ĥ×य¢ात कािी 
हठकािी आजिी èिी-पुǽष असमानता हदसून येत.े àििून कायɮयाɮवािे महिला स¢मीकिि साधÖयासाठी 
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शासनाने ववववध कायदे अमलात आिले आिे. ×याच बिोबि महिलांÍया ववकासासाठी भिपूि योजना देखील 
िाबववÖयात आãया आिेत. या योजनामुळे महिला आͬथिक ͸ç्या स¢म बनून ×यांचा आ×मववæवास व 
ननििय¢मता वाढली आिे. मुÉयमंिी माझी लाडकी बिीि योजना, महिला समɮृधी योजना, मुġा योजना 
अशा अनेक आͬथिक योजनांमुळे महिला आ×मननभिि िोत आिेत. या योजनाचंी व कायɮयाची अंमलबजाविी 
Ĥभावी झाãयास महिलांचा Ĥभावी ववकास व Ĥगती िोईल.   

महिलांसमोरील आåिाने 

आपãया समाजातील महिलांचा एक मोठा वगि अजूनिी सामाजजक बंधनाचे बंधन पूििपिे तोडू शकलेला 
नािी. ववकासाÍया मागािवि वाटचाल कििाâया भाितात शै¢णिक, सामाजजक, िाजकीय, धाशमिक आणि 
आͬथिक पातळीवि महिला ͩकतीिी पुढे आãया असãया तिी महिलांना आजिी अनेक आåिानांना तɉड ɮयावे 
लागते. शश¢ि, आिोÊय, घिगुती जीवन, िाजकीय नेत×ृव, सामाजजक हठकािी आणि कामाÍया हठकािी 
सुिͯ¢तता यासािÉया ववववध आåिानांना तɉड देत असãयाने आज समाजात महिलांचे èथान अननजæचत 
आिे. महिलांना पुǽषांÍया बिोबिीने संधी देिे अपेͯ¢त असले तिी कािी बाबतीत जèियांना समान संधी 
Ĥ×य¢ात शमळत नािी. पुǽषĤधान मानशसकता बदलली नसãयाने जèियांविील अÛयाय अɮयापिी दिू िोऊ 
शकले नािीत. 

आज समानतेÍया वागिुकीपासून èिी अजूनिी वंͬचत िाहिलेली असãयाची उदािििे Ĥ×येक ¢ेिामÚये 
जागोजागी हदसू लागली आिेत. बािेि नोकिी कििाâया महिलांना घिातील सवि कामे कǾन नोकिी किावी 
लागते अशी दिेुिी जबाबदािी पूिि किावी लागते. इतके कǾनिी सासिÍया लोकांकडून िंुɬयासाठी माििाि 
आणि महिलांना संपƣीत समान वाटा न शमळिे, िी महिलांसमोि मोठी आåिाने आिेत. महिलांसमोिील िी 
आåिाने Ēामीि आणि शििी अशा दोÛिी भागात मोɫया Ĥमािात हदसून येतात. सुशशͯ¢त कुटंुबात िी 
वपतसृƣाक मानशसका आजिी हदसून येते. या सवि आåिानांचा महिलांÍया शािीरिक, मानशसक आिोÊयावि 
नकािा×मक परििाम िोत आिे. महिलांÍया जजवनात येिाâया अशा समèयांवि सामाजजक व शासकीय ͸çटीने 
ववचाि कǾन उपाययोजनांची Ĥभावी अंमलबजाविी केली ति या समèयांवि पायबंद घालÖयास मदत िोईल. 

ननçक�ष :-  

समकालीन समाजात झालेãया बदलामुळे महिलांसाठी अनेक संधी उपलÞध झाãया आिे. ×यामुळे महिला 
आ×मननभिि व èवावलंबी बनत असली तिी ×यांÍया जीवनातील पािंपरिक Ǿढी, वपतसृƣाक मानशसकता आणि 
सामाजजक अपे¢ा यामुळे ×यांÍया जीवनातील आåिाने आजिी पूििपिे संपलेली नािीत. महिला स¢मीकििात 
मानशसक बदल Ĥभावी िोÖयासाठी फÈत कायɮयाची ननशमिती पुिेशी नािी, ति ×यासाठी ×यांची अंमलबजाविी 
देखील Ĥभावी झाली पाहिज.े  
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समारोप :-  

महिला या कौटंुǒबक जबाबदाâया पुि×या मयािहदत न िािता िाçराÍया ववकासाला पाहठंबा देत आिेत. महिलांनी 
सामाजजक, आͬथिक, िाजकीय ¢ेिात आपले नेत×ृव शसɮध केले आिे. महिलांना ×यांÍया Ĥगतीत केवळ 
संधीच शमळाली नािी ति आåिानांचा सामना देखील किावा लागत आिे. शििी आणि Ēामीि भागातील 
महिलांÍया जèथतीत जाèत कािी फिक झालेला हदसून येत नािी. महिला समोिील भेडसाविाâया आåिानांना 
पूिि पि ेनçट किावयाचे असेल ति महिलांना आͬथिक ͸ç्या स¢म किि ेआणि कायदे कायɮयाची Ĥभावी 
अंमलबजाविी कििे गिजेचे आिे. या संशोधनातून एक गोçट èपçट िोते की, समकालीन समाज वेगाने 
बदलत आिे आणि या बदलांÍया कɅ ġèथानी महिला आिेत. वव£ान-तंि£ानाची Ĥगती, शश¢िाचा ववèताि, 
जागनतकीकिि, डडजजटल माÚयमांचा Ĥभाव आणि बदलती सामाजजक मूãये यामुळे महिलांÍया आयुçयात 
अभूतपूवि संधी ननमािि झाãया आिेत. पिंतु ×याचवेळी कािी गंभीि आåिानेिी समोि उभी आिेत. तथावप, 
शलगंभेद, कौटंुǒबक हिसंा, वेतनातील असमानता, काम-जीवन समतोलाचा ताि, सुिͯ¢ततेचे Ĥæन आणि 
सामाजजक पूविĒि िी आåिाने अजूनिी पूििपिे नािीशी झालेली नािीत. डडजजटल युगात सायबि गुÛिे आणि 
ऑनलाइन छळ यांसािखी नवी आåिानेिी महिलांसमोि उभी िाहिली आिेत. या पाæविभूमीवि समाजाने केवळ 
कायदे बनवून न थांबता मानशसकता बदलि ेआवæयक आिे. कुटंुब, शाळा, समाज आणि शासन यांनी 
एकǒितपिे महिलांना समान संधी, सुिͯ¢त वाताविि आणि सÛमानाची वागिूक हदली पाहिजे. èिी-पुǽष 
समानता िी केवळ महिलांची लढाई नसून ती संपूिि समाजाÍया Ĥगतीसाठी आवæयक आिे. 
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